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Beste U-Talent coordinator,

Als (nieuwe) U-Talent codrdinator van één van de ongeveer 50 partnerscholen
van U-Talent ben jij het spil tussen onze organisatie en activiteiten en jouw
school. Dank voor je inzet!

In dit boekje vind je algemene informatie over U-Talent en een beschrijving van
de taken van een U-Talent codrdinator.

Informatie over activiteiten (waaronder inschrijvingen en deadlines), werkwijzes
en procedures (zoals afmeldingen, ruilen en no shows), zijn te vinden op onze
website - www.u-talent.nl

Heb je vragen, opmerkingen, of tips en suggesties? We horen graag van je en
nemen je input graag mee.

Fijn om (weer) samen te werken!

U-Talent Team


http://www.u-talent.nl/

Over U-Talent

U-Talent slaat een brug tussen het middelbaar en hoger onderwijs. We organiseren
activiteiten voor leerlingen en docenten, met als doel bij te dragen aan
kwaliteitsverhoging van het onderwijs en een goede aansluiting met het hoger
onderwijs te realiseren.

Samenwerking en doelen

U-Talent is een samenwerkingsverband tussen de Universiteit Utrecht, de Hogeschool
Utrecht en circa 50 partnerscholen in de (brede) regio.

U-Talent heeft drie doelen, namelijk:
e Betere aansluiting tussen het voortgezet en het hoger onderwijs.
e Versterking van het regionale onderwijs in het VO en in de bachelor van het HO.
e Valorisatie van wetenschappelijke kennis.

Diversiteit en gelijke kansen zijn belangrijke thema’s binnen U-Talent. U-Talent wil dat
het onderwijs toegankelijk is voor alle havo- en vwo-leerlingen. We richten ons hierbij
op potentiéle eerstegeneratiestudenten (University Pioneers (UP) en de
genderverdeling bij wiskunde, informatica en natuurkunde (Girls Club WIN)). We werken
samen met het Honours Trajectum Utrecht (HTU).

Kijk op onze website om meer te lezen over de missie, visie en (lange-termijn) doelen.

Partnerscholen: Ambitie, Connectie & Open

U-Talent werkt op drie manieren samen met middelbare scholen uit (de brede) regio
Utrecht:

1. Ambitiescholen (partnerschool)
2. Connectiescholen (partnerschool)
3. ‘Open’ scholen (geen partnerschool)

Scholen die deelnemen aan U-Talent noemen we partnerschool. Deelname kan in twee
varianten: Connectie en Ambitie.



Ambitie is de meest intensieve variant. Ambitiescholen betalen hogere
deelnamekosten dan connectiescholen. Docenten en leerlingen kunnen deelnemen aan
alle activiteiten van U-Talent. Daarnaast kunnen er leerlingen meedoen aan de
langlopende en intensievere U-Talent programma'’s, zoals het College (havo-leerlingen)
en de Béta Academy en Alfa-Academie (vwo-leerlingen). Voorwaarde om leerlingen mee
te kunnen laten doen aan de Academy, de Academie en het College is dat er ook binnen
de school een programma opgezet wordt rond U-Talent (het schoolprogramma).

Connectie is minder intensief dan Ambitie. Connectiescholen betalen daarom ook een
lager jaarbedrag dan ambitiescholen. Connectiescholen kunnen docenten en leerlingen
aanmelden voor alle activiteiten van U-Talent, behalve voor (activiteiten die
samenhangen met) de Béta Academy, Alfa-Academie en College.

Open: Veel activiteiten zijn tegen betaling toegankelijk voor leerlingen en docenten van
scholen die niet deelnemen aan het U-Talent netwerk. Dit wordt altijd vermeld op U-
Talent.nl bij de betreffende activiteit.

Activiteiten

U-Talent heeft een aanzienlijk aanbod aan activiteiten voor zowel leerlingen als
docenten.

We werken met een jaarplanning die verdeeld is in vier periodes. Voorafgaand aan de
nieuwe periode wordt het programma met alle activiteiten voor de periode bekend
gemaakt via de website, email en codrdinatorenoverleggen. Inschrijvingen verlopen per
periode.

De langlopende programma’s hanteren een eigen inschrijfprocedure en deadlines.

Kern & keuze activiteiten en plaatsingsrecht

In het aanbod is onderscheid tussen kernactiviteiten en keuzeactiviteiten.

Het kernprogramma neemt de school hoe dan ook af: elke school heeft recht op een
bepaald aantal plaatsen per kernactiviteit. Kosten van de kernactiviteiten zijn onderdeel
van het partnerschap en worden bekostigd via het jaarbedrag.
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Het keuzeprogramma bestaat uit extra activiteiten, vaak met minder beschikbare
plaatsen. Aan sommige van de keuzeactiviteiten zijn extra kosten verbonden en soms
verloopt de inschrijving op een andere manier (bijv. rechtstreeks via de aanbieder, op
volgorde van aanmelding, of op basis van motivatie).

Op de coodrdinatoren pagina’s op de website kan informatie gevonden worden over de
aantal leerlingen plekken en docenten u-points die samenhangen met de hoeveelheid
plaatsenrecht per school.

Plekken zijn verdeeld op basis van omvang van school, en op basis van partnerschap
level (ambitie versus connectie).

Je kan als codrdinator altijd meer deelnemers opgeven, die geplaatst kunnen worden
indien andere scholen niet al hun plekken afnemen. Plekken opsparen voor een
volgende periode is niet mogelijk, het aantal plekken is van toepassing op één periode.

Leerlingactiviteiten

Een overzicht van leerlingactiviteiten is te vinden op de U-Talent website.

U-Talent heeft activiteiten voor leerlingen in de onder- en bovenbouw van het havo en
vwo. We hebben langlopende programma’s en 1- of 2-daagse activiteiten zoals
masterclasses (bovenbouw) en campusdagen (onderbouw).

% Erzijn twee langlopende programma’s met elk een eigen doelgroep en
doelstelling:
- Girls Club WIN, voor meiden uit 2/3 vwo
- University Pioneers (UP), voor eerstegeneratiestudenten in 4/5/6 vwo

% Er zijn drie langlopende intensieve programma'’s voor leerlingen uit de
bovenbouw van de ambitiescholen:

- Beéta Academy (vwo béta & techniek)
- College (havo beta & techniek)
- Alfa-academie (vwo talen)

Je leest meer de inhoud van alle programma'’s en activiteiten op u-talent.nl.



Docentactiviteiten

U-Talent biedt docenten, TOA's en schoolleiders een programma gericht op verdieping
van vakkennis en uitbreiding van (vak)didactische inzichten. Er is ruimte voor
uitwisseling met andere vakdocenten uit VO en HO en stimulans om in de eigen les met
het geleerde aan de slag te gaan. Het programma biedt daarmee gereedschappen voor
het ontwerpen van aansprekend en uitdagend béetaonderwijs.

Als codrdinator ben je het middelpunt tussen U-Talent en de docenten op jouw school.
We vragen je om je collega’s te wijzen op onze verdiepende activiteiten voor docenten.
Daarnaast ben je zelf natuurlijk van harte welkom om deel te nemen.

Actuele informatie over activiteiten vind je op de website.

De U-Talent coordinator

Rollen en communicatie

We maken bij U-Talent onderscheid tussen verschillende rollen, zodat taken binnen een
school verdeeld kunnen worden.

Sommige scholen hebben bij elke rol/codrdinator een andere naam en verdelen de
taken. Andere scholen werken met één persoon die alle rollen op zich heeft genomen.

U-Talent codrdinatoren (rollen) Je ontvangt:

Overkoepelend codrdinator Alle mails betreffende U-Talent.

Je bent het aanspreekpunt voor de school op onze
website en voor andere codrdinatoren en docenten
binnen jouw school.

Onderbouw codrdinator Een overzicht met alle activiteiten per periode.
Informatie mails over activiteiten en aanmeldingen -
indien het jouw leerlingen betreft.

2en3.

Specifieke mails over onderbouwactiviteiten voor klas 1,

Vwo-bovenbouw coérdinator Een overzicht met alle activiteiten per periode.
Informatie mails over activiteiten en aanmeldingen -

indien het jouw leerlingen betreft.
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Specifieke mails over activiteiten voor vwo bovenbouw
(klas 4, 5, en 6).

Havo-bovenbouw codérdinator

Een overzicht met alle activiteiten per periode.
Informatie mails over activiteiten en aanmeldingen -
indien het jouw leerlingen betreft.

Specifieke mails over activiteiten voor havo bovenbouw
én (indien van toepassing) het College.

Béta Academy codrdinator

Een overzicht met alle activiteiten per periode.
Specifieke mails over de Béta Academy, 3 en 4 vwo-
dagen.

Alfa-gamma codrdinator

Een overzicht met alle activiteiten per periode.
Specifieke mails over alfa-gamma activiteiten.

Alfa-Academie codrdinator

Een overzicht met alle activiteiten per periode.
Specifieke mails over de Alfa-Academie.

Alle codrdinatoren worden uitgenodigd voor
het codrdinatorenoverleg, dat viermaal per

Deel 1
Overleg over het Béta Academy programma

jaar plaatsvindt (voor aanvang van iedere

periode). De overleggen vinden afwisselend

plaats op Utrecht Science Park, op een
partnerschool en online via MS Teams.

De vergadering is zo opgebouwd dat je als

coordinator - dan wel met enkele of
meerdere rollen - de delen van de

Deel 2
Overleg over algemene zaken
+ het masterclasses programma, onderbouw
en docentenprogramma, diversiteit & inclusie

Deel 3
Overleg over het College/Alfa Academie

vergadering kan bijwonen die voor jou van programma

toepassing zijn.

Het codrdinatoren overleg is het moment om alle informatie te krijgen over de
activiteiten van U-Talent in het aankomend blok. Daarnaast is het een moment om te
netwerken met andere codrdinatoren en tips en good practices uit te wisselen!

Overige betrokkenen op school

Naast de U-Talent codrdinatoren nemen we de namen en mailadressen van de decaan,

schoolleider en rector op in onze administratie. De schoolleiders nodigen wij bijv. elk

jaar uit voor het partneroverleg met alle scholen, de UU en de HU.

Elk jaar in september checken we wie welke rol op zich neemt in de school. Mochten er

tijdens het jaar wijzigingen zijn, horen we dit graag via u-talent@uu.nl.



mailto:u-talent@uu.nl

Taken

De taken die door codrdinatoren moeten worden uitgevoerd:

werven van leerlingen voor de activiteiten
o indien van toepassing, het werven van leerlingen voor langlopende
programma’s zoals de Academy, Academie, College, en het UP-
programma
— selecteren en inschrijven van leerlingen voor activiteiten
— herinneren van leerlingen aan de inschrijving
— eventueel ruilen van leerlingen
— (inroepen van) hulp binnen de school aan leerlingen bij voorbereiding activiteiten
(bijv. het maken van een voorbereidende opdracht)
— bemiddelen bij eventuele roosterproblemen
— informeren van collega-docenten over U-Talent docent- en leerling activiteiten
— draagvlak voor het programma creéren binnen de school onder leerlingen en
collega’s
— deelnemen aan het codrdinatorenoverleg (circa 4 keer per jaar)
— onderhouden van alle benodigde contacten met U-Talent
— indien van toepassing; codrdineren van het schoolprogramma voor Academy,
Academie en College

Uren

Bij deelname aan U-Talent, zijn scholen verplicht om een U-Talent co6érdinator in te
zetten. Het aantal uren dat een school beschikbaar stelt voor een U-Talent codrdinator
varieert van 40 tot 150 uur en wordt per school bepaald.

Tips
Verdeel taken, doe het samen

Binnen je school kun je in overleg met de schoolleiding afspraken maken over
taakverdeling, zodat altijd duidelijk is wie wat oppikt.

Omdat het aantal U-Talent activiteiten groot is en voor verschillende doelgroepen, is het
handig om (als er geen verschillende codrdinatoren zijn) binnen je school werving te
verdelen per type activiteit en/of doelgroep. Een vwo-docent bereikt nu eenmaal
minder makkelijk havo-leerlingen dan een collega die zelf lesgeeft aan die leerlingen.
Hetzelfde geldt voor de onderbouw: geef je alleen les in de bovenbouw? Organiseer dan
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binnen je school dat een collega die wel lesgeeft aan de onderbouw helpt bij de werving
voor onderbouwactiviteiten.

Het is hierbij derhalve van belang dat je weet wie de andere codrdinatoren zijn op je
school zodat je contact met ze kan onderhouden.

Werven

Onze planning geeft je genoeg tijd om te werven, mits je onze tijdslijn mee volgt. We
sturen je ruim voor de inschrijfdeadline alle informatie over de activiteiten van de
periode. Start dan dus met het uitzetten van die informatie onder je leerlingen.

Heb je hulp nodig met promotiemateriaal? We helpen je graag! Neem contact op om te
bespreken wat je nodig hebt en we kijken hoe we je kunnen helpen.

Hou door het jaar heen in gedachten dat de aanmelding voor de langlopende
programma’s aan het eind van het jaar plaatsvinden, voor het schooljaar daarna. Zie jij
extra leerlingen die passen in de Academy, Academie, waarvoor het College of het UP-
programma iets zijn? Dan kan je ze aanmelden tijdens de desbetreffende
inschrijfperiodes.

En vergeet je collega’s niet. Verspreid de info over U-Talent via email, interne
communicatiekanalen, de koffiekamer, etc. Wijs je mede-docenten ook eens op onze
activiteiten nieuwsbrief en op de U-Talent LinkedIn pagina!

Vragen?
Mist je informatie op de website of in dit boekje, of heb je aanvullende details nodig?

Je kan altijd bij ons terecht! Mail naar u-talent@uu.nl



https://www.linkedin.com/company/89257855/admin/feed/posts/
mailto:u-talent@uu.nl
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